Corporate Governance Bericht 2022

der Geschaftsfiihrung der MDVV Mitteldeutsche Vermogensverwaltungsgesell-
schaft mbH (MDVV)

1. Transparente Unternehmensfiihrung und Corporate Governance

Der Public Corporate Governance Kodex des Landes Sachsen-Anhalt definiert Regeln
guter, verantwortungsvoller und wertorientierter Unternehmensfiihrung. Die Beach-
tung dieser Regeln durch die Geschaftsfiihrung der MDVV fordert die Transparenz der
Unternehmensprozesse, die effiziente Zusammenarbeit der Gesellschaftsorgane und
stellt damit einen hohen Standard der Leitung und Uberwachung des Unternehmens
sowie die wirtschaftliche Erflllung der mit der mittelbaren Beteiligung des Landes
Sachsen-Anhalt verfolgten Ziele sicher.

2. Rechtliche Grundlagen

Die MDVV Mitteldeutsche Vermogensverwaltungsgesellschaft mbH hat ihre heutige
Struktur durch Verschmelzung der Bitterfelder Vermogensverwaltung Chemie GmbH
auf die Leuna Werke GmbH, die dann zur MDVV Mitteldeutsche Vermdgensverwal-

tungsgesellschaft mbH umfirmierte, erhalten.

Gegenstand des Unternehmens ist die Verwaltung und Verwertung eigenen Vermo-
gens, insbesondere von eigenen Grundstiicken und Baulichkeiten.

3. Fihrungs- und Kontrollstruktur

Alleiniger Gesellschafter der MDVYV ist die MDSE Mitteldeutsche Sanierungs- und Ent-
sorgungsgesellschaft mbH (MDSE).

Die Organe der Gesellschaft sind:
- die Geschaftsfuhrung
- die Gesellschafterversammlung

3.1 Geschaftsfiihrung

Als jeweils alleinvertretungsberechtigte Geschaftsfiihrer waren im ganzen Berichtsjahr
2022 Herr Thomas Naujoks und seit dem 01.03.2022 Herr Ingolf Puritz bestellt.

Die Geschéaftsfuhrer flihren die Geschafte der Gesellschaft in gemeinschaftlicher Ver-
antwortung nach den Gesetzen, dem Gesellschaftsvertrag, dem Public Corporate
Governance Kodex des Landes Sachsen-Anhalt, den Beschliissen der Gesellschaf-
terversammlung sowie der Geschaftsordnung fur die Geschaftsfiihrung. Die Aufga-
benzuweisung der Geschéaftsflhrer ist in einem Geschaftsverteilungsplan geregelt.
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Soweit relevant, sind die jeweils im Berichtsjahr giiltigen Fassungen der Dokumente
einschlagig.

3.2 Gesellschafterversammlung

Die Wahrnehmung der Aufgaben der Gesellschafterversammlung erfolgt durch die al-
leinige Gesellschafterin MDSE Mitteldeutsche Sanierungs- und Entsorgungsgesell-
schaft mbH.

4, Rechnungslegung und Abschlusspriifung

Der Jahresabschluss wird nach § 15 des Gesellschaftsvertrages nach den Vorschriften
des 3. Buches des Handelsgesetzbuches fiir grole Kapitalgesellschaften erstellt.

Die wires GmbH, Halle, wurde von der Gesellschafterversammlung am 17.08.2022 fiir
das Geschaftsjahr 2022 zum Abschlussprifer gewanhlt. Der zustandige Prifungsleiter
ist Herr Christian Bohme.

9. Verglitungsregelungen

Die Geschaftsfuhrung erhalt keine Vergltung.

6. Entsprechenserklarung fiir das Geschiftsjahr 2022

Die Geschéftsfihrung der MDVV erklart gemaf Ziffer 5.1 des Public Corporate Gover-
nance Kodex des Landes Sachsen-Anhalt, dass den Empfehlungen des Kodex — mit
den nachfolgenden Abweichungen/Einschrankungen — entsprochen wurde und wird:

e Die MDSE als Muttergesellschaft der MDVV, hat in Abstimmung mit dem Ge-
sellschafter der MDSE, eine D&O-Versicherung mit einer Versicherungssumme
von 10.000.000 EUR abgeschlossen, die einen Selbstbehalt flr die Geschafts-
fuhrer von 10% maximal aber 15.000 EUR pro Versicherungsfall und fir alle
Versicherungsfalle innerhalb eines Jahres zusammen vorsieht. Hierdurch wird
von den Empfehlungen im Beteiligungshandbuch (Rn. 37 BHB) abgewichen;
Abweichungen von den Empfehlungen sind jedoch zugelassen.

e Das Thema der Korruptionspravention wird iber die Muttergesellschaft MDSE
Mitteldeutsche Sanierungs- und Entsorgungsgesellschaft abgedeckt, da die
MDVYV keine Mitarbeiter mehr hat.

e Die Prifung des Jahresabschlusses umfasst in Abstimmung mit der Gesell-
schafterin und dem Ministerium der Finanzen/Zentrale Beteiligungsfiihrung
keine erweiterte Prifung gemal § 53 Abs. 1 HGrG, da diese im Hinblick auf die
Geschaftstatigkeit der Gesellschaft keine weitere Aussagekraft hatte.



Die MDVV wird auch kiinftig den Empfehlungen des Public Corporate Governance
Kodex des Landes Sachsen-Anhalt entsprechen bzw. Abweichungen hiervon offenle-

gen und begrinden.

Dieser Bericht wird gemaR Ziffer 5.3 des Public Corporate Governance Kodex des
Landes Sachsen-Anhalt dauerhaft veroffentlicht.
F ol Darstellung des Anteils von Frauen in Filihrungspositionen

Die MDVV hat keine Mitarbeiter.

Bitterfeld-Wolfen, den 16. Januar 2023
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Norbert Bogendorfer Ingolf Puritz
Geschéftsfuhrer Geschéftsfuhrer



